房地产开发与管理专业毕业实习教学大纲
一、基本信息
代码：16076302

英文名称：Graduation Practice

课程类别：专业课

课程模块：专业综合运用模块

课程性质：必修课 

周数/学时数：10周
学分：2

适用专业：房地产开发与管理
实习目的

巩固课堂理论教学的基本知识和基本技能，检验学生基础阶段的学习效果。扩大知识面，锻炼和增强学生的实践动手能力和独立工作能力，培养创新意识、良好的工作作风和吃苦耐劳的工作态度。在实习中要力求坚持基础知识与专业知识相结合；理论知识与生产实践实际相结合的原则。

三、实习内容

实习项目一：实习单位的组织架构、房地产开发与管理相关工作内容、规模和管理方法。
实习项目二：了解房地产开发与管理相关岗位的业务流程、工作特点及要求。
实习项目三：参与房地产开发与管理相关各工作岗位实践。
实习项目四：房地产开发与管理前期开发方向、工程项目管理方向以及后期营销策划方向的工作特点。
实习项目五：掌握房地产开发与管理的未来发展方向，提高自身工作水平。

四、实习方式与组织

1．实习方式：分散实习。

2．实习组织：

（1）学生自行对接实习单位，实习时间不少于10周，要求学生熟悉工作相关内容，熟悉房地产开发与管理相关岗位的工作程序、数据核算和统计分析办法，熟悉项目全流程，要求学生熟悉所在岗位的业务流程；

（2）在进度安排上，通常安排在专业实习之后，即第八学期进行。在毕业实习期间，要求学生收集相关资料和数据，为后续毕业论文做准备。实习结束后撰写不少于3000字的毕业实习报告及不少于20篇的实习记录本。
五、实习的要求

1、对学生的要求

（1）严格考勤制度：学生在实习期间要按时上岗到位，不得随意离开实习现场，如遇特殊情况必须请假，要严格履行审批手续；

（2）严格遵守实习单位的各项规章制度：学生在实习期间要自尊自爱，谦虚谨慎，讲文明、懂礼貌，遵纪守法，以实际行动赢得实习单位的支持和帮助；

（3）严格防患，注意安全：学生在实习期间要严格遵循工作规程，强化防火、防盗、防意外事故意识，保证人身安全；

（4）毕业实习签订实习安全承诺书，否者不予认定成绩。

2、对指导教师的要求

（1）指导教师进行校内动员：即在学生离校前做好思想动员，强调实习的特殊性和重要性；说明报到时间、地点及旅途安全；说明必须携带学习用品及生活用品及其他注意事项。

（2）按实习计划和实习内容要求，指导教师对学生进行指导，学生应认真完成实习报告及实习记录本。指导教师要按要求认真检查实习记录本、批阅实习报告。

对实习单位和场所的要求

（1）实习单位情况介绍及安全教育：请实习单位有关负责人做企业历史、现状及发展远景等情况的介绍，并由实习单位安全负责人进行结合企业特点进行安全教育；

（2）按实习计划和实习内容要求，实习单位工作人员对学生进行指导、检查和提问，学生应认真做好实习笔记，完成实习报告及实习记录本。单位工作人员要按要求认真检查实习笔记、批阅实习报告。
六、考核方式与标准

（1）每个学生在实习期间记录实习日志，不少于20篇。实习个人做自我鉴定，实习单位给出实习鉴定。

（2）毕业实习结束后，每人独自撰写实习报告一份，不少于3000字。

（3）评定标准如下：

优秀：能很好地完成实习任务，达到实习大纲规定的全部要求，实习报告能对实习内容进行全面、系统的总结，并能运用学过的理论知识对某些问题加以分析，实习报告格式规范。严格遵守实习纪律，不缺勤。实习笔记很认真，内容详细而全面。实习态度积极主动、认真勤奋。

良好：能较好地完成实习任务，达到实习大纲规定的全部要求，实习报告能对实习内容进行全面、系统的总结。实习笔记认真，内容全面。实习态度端正，实习期间无违纪行为。

中等：能完成实习任务，达到实习大纲规定的主要要求，实习报告能对实习内容进行比较全面的总结，考核时能正确回答主要问题。实习笔记比较认真，内容较为全面。实习态度端正，实习期间无违纪行为。

及格：实习态度基本端正，完成了实习的主要任务，达到实习大纲中规定的基本要求，能够完成实习报告，内容基本正确，但不够完整、系统。实习笔记能记录主要内容，但不够全面、系统。考核中能回答主要问题。实习中虽然有轻微的违纪行为，但能够深刻认识，并及时纠正。

不及格：凡属下列情况之一者，实习成绩以“不及格”论。

未达到实习大纲中的基本要求，实习报告及实习笔记不规范或有明显错误者；

实习期间无故旷课或参加实习不足总时间的2/3者；

严重损害学校声誉、影响实习单位与学校关系、打架斗殴者或严重违法乱纪，触犯刑法者。

七、其他需说明的

无
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