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《社会保障概论》教学大纲

教学时数：48学时

适用专业：社会工作专业

一、 课程的性质、任务
课程性质：社会保障学是一门广涉经济学、社会学、管理学、人口学、保险学、法学等的新兴边缘学科，社会保障学要，同时也是时代所赋予我们的重任。学习这门课程，借鉴国外成功经验，可以指导和推动我国的社会保障事业发展，使我国的社会保障体制改革能顺利地朝着正确的轨道向纵深发展。 

课程任务：

本课程将培养学生的自学能力及提出问题、分析问题和解决问题的能力。通过本课程的学习，学生将熟悉社会保障的基本理论，掌握法定员工福利的主要内容，能够初步设计单位自主福利方案。 

前导课程：社会学概论  管理学  西方经济学
二、 教学基本要求

学生学习完本课程，应达到如下要求： 

了解： 社会保障的一些基本理论和基本方法，掌握社会保障制度的基本内容。

理解：理解社会保障基本理论和基本知识。

掌握：社会保障诸范畴的概念、性质、作用以及运用社会保障范畴解决如何进行收入再分配才能保障社会成员生存；培养和提高学生运用所学知识分析社会保障实践中提出问题和解决问题的能力，以适应在社会主义市场经济体制下社会保障管理的需要。

三、教学内容及学时安排

	序号
	项目
	主要内容
	教学要求
	学时

	1
	社会保障的定义、体系结构及其功能
	理论教学
	任务一：认识社会保障的定义及其基本体系结构
任务二：社会保险

任务三：社会救济

任务四：社会福利

任务五：社会保障的功能
	了解社会保险、社会救济、社会福利各自的含义、内容，对比把握三者在社会保障体系中的地位，理解其各自不同的特点，掌握社会保障的基本功能，要求联系经济学知识分析社会保障制度的经济效应。
	3

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	2
	社会保障制度的产生和发展
	理论教学
	任务一：掌握社会保障制度产生的经济社会背景
任务二：社会保障制度的思想理论依据
任务三：社会保障制度的萌芽

任务四：社会保障制度的建立

任务五： 社会保障制度的全面发展

任务六：中国社会保障制度的产生和发展
	掌握社会保障制度的内涵，了解社会保障制度产生的经济背景及其建立与发展的过程；明确社会保障制度的几种基本类型及其含义，并结合中国社会保障制度的现实，了解在探索社会保障制度改革中的新措施。
	6

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	3
	席卷全球的社会保障制度改革

	理论教学
	任务一：发达国家社会保障制度的改革
任务二： 经济转型国家社会保障制度的改革
任务三：发展中国家社会保障制度的改革

任务四：中国社会保障制度的改革
	了解世界上不同类型国家的社会保障制度发生的问题，认识它们变革的原因，明确改革的方向及改革措施，深入了解中国社会保障制度改革的背景以及改革的方向。


	6

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	4
	 社会保障基金
	理论教学
	任务一：认识社会保障基金
任务二：社会保障基金的筹集
任务三：社会保障基金的给付
任务四：社会保障基金投资运营

任务五： 社会保障基金管理体制

	了解社会保障基金的概念和作用，了解社会保障基金的来源、筹集渠道和运营方式。


	4

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	0

	5
	社会保障管理
	理论教学
	任务一：社会保障管理
任务二：社会保障管理机制
任务三：中国社会保障管理体制改革

	了解社会保障如何进行，知道目前主要的社会保障管理体制，要求明确中国社会保障管理的主要问题和解决对策。
	6

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	6
	社会保障水平
	理论教学
	任务一：认识社会保障水平的概念、特点及意义

任务二：社会保障适度水平的测定
任务三：中国社会保障水平


	了解中国社会保障水平的测算和评价，理解社会保障水平是衡量社会保障“量”的特点的一个重要指标。
	4

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	1

	7
	社会保障法
	理论教学
	任务一：社会保障法的概念及特征

任务二：社会保障法的原则、内容和形式
任务三：社会保障法的历史发展
任务四：社会保障争议处理制度

	了解社会保障法律的概念和原则，明确社会保险法律规

范和法律关系，把握中国社会保险立法的问题和前景。


	4

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	1

	8
	老年社会保障（上）
	理论教学
	任务一：认识老年社会保障的概念及其在社会保障体系中的重要地位
任务二：老年社会保障的历史回顾
任务三：现代老年社会保障制度的基本类型
任务四：现代老年社会保险的基本原则与实施方式
任务五：老年健康保障的基本方

任务六：发达国家老年福利的主要内容
	掌握老年社会保障的概念和意义，了解其历史发展，

明确老年社会保险制度的基本类型、原则和实施方式。
	6

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	9
	老年社会保障（下）
	理论教学
	任务一：中国基本社会保险制度的建立

任务二：中国城镇老年社会保险制度的改革
任务三：中国老年福利事业

任务四：中国农村的老年社会保障


	了解中国老年社会保障的基本问题和改革与发展方向
	6

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	2

	10
	就业社会保障
	理论教学
	任务一：失业保险
任务二：失业预防和就业扶助
任务三：中国就业社会保障制度

	了解现代就业保障制度的基本构成，全面认识市场经济国家通行的就业保障措施，掌握中国现行的就业保障制度规定。
	3

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	1

	11
	医疗社会保障
	理论教学
	任务一：医疗社会保险概述
任务二：医疗社会保险的筹资机制

任务三：医疗社会保险的给付项目

任务四：医疗社会保险的支付方式

任务五：国际医疗保险制度改革趋势
任务六：中国城镇医疗社会保险制度的改革
	明确医疗保险的定义、特征及其发展历程，理解基金的筹集、给付项目、支付方式及费用分担方式。了解当前医疗保险制度改革趋势及中国城镇医疗保险的现状、问题及改革情况。


	2

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	0

	12
	工伤社会保险
	理论教学
	任务一：工伤社会保险概念及原则、工伤社会保险范围、工伤社会保险待遇
任务二：工伤预防和工伤康复、中国改革前的工伤社会保险制度
任务三：中国新型的工伤社会保险制度

	掌握工伤社会保险的一般形式，了解中国工伤社会保险的历史，熟悉中国现行的工伤社会保险制度。
	3

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	1

	13
	生育社会保障
	理论教学
	任务一：生育社会保障概述

任务二：生育保险制度结构和内容

任务三：中国职工生育保险制度现状

任务四：中国生育社会保障未来发展方向——全民生育保障
	了解其产生发展的社会经济背景，通过比较分析，理解其保障水平与国家社会经济发展水平之间的联系
	

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	

	14
	员工福利
	理论教学
	任务一：员工福利概述

任务二：员工福利的形成与发展

任务三：员工福利的设计、规划与管理

任务四：我国员工福利的建立、发展与改革
	了解员工福利制度的性质与内容，知道其设计与管理的过程，把握中国职工福利制度的改革和发展，并了解国外职工福利概况。
	

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	

	15
	 住房社会保障
	理论教学
	任务一：住房社会保障概述

任务二：住房社会保障基本形式

任务三：我国住房社会保障的历史沿革

任务四：我国住房社会保障体系的构建于完善
	通过本章学习中国住房社会保障制度的特点和主要问题，知道中国住房社会保障的改革模式，了解世界各国住房社会保障制度的主要形式。
	

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	

	16
	最低生活保障
	理论教学
	任务一：最低生活保障制度的含义、目标和原则

任务二：最低生活保障标准

任务三：最低生活保障资金来源于制度运行

任务四：中国城市、农村最低生活保障制度

任务五：发展完善中的中国最低生活保障
	通过本章学习，掌握最低生活保障制度的原则，最低生活保障的制定，了解其资金来源与运行，明确中国最低生活保障制度的现状
	

	
	
	实践项目
	查阅资料，完成以上任务
	
	


四、教法说明
讲授、案例辩析、习题课相结合。对一般的知识、概念引导学生自学掌握。采用以学生为主的启发式、讨论式、互动式的教学方法，调动学生主动参与课堂教学, 培养学生社会学思维方法，达到培养专业能力的教学目的。
五、考核方式及评分办法
考试方式为大作业、闭卷考试。评分办法为100分制。
六、教材与参考书

教材：
《社会保障概论》  孙光德  董克用主编    中国人民大学出版社    2012年版

参考书：
    1.《社会保障分析导论》  郑秉文、和春雷主编  法律出版社  2001年版；
2.《社会保障学》  郑功成主编  商务印书馆  2000年版
3.《从济贫到社会保障》  丁建定主编  中国社会科学出版社  2000年版

4.《社会保障概论》  郑功成主编  复旦大学出版社  2005年版
5.《社会保障概论》　史柏年主编  高等教育出版社  2004年版　


