《管理运筹学》课程教学大纲

The Course Syllabus of Operations Research for Management

一、课程基本信息( Basic Course Information )

课程代码：16173703/16173702

Course code：16173703/16173702
课程名称：管理运筹学

Course name：Operations Resrarch for Management

课程类别：专业必修课

Course type ：Specialty Course

学时：48/32

Period：48/32

学 分：3/2

Credit：3/2

适用对象：工商管理、物流管理等本科专业

Target students：Undergraduate Majoring for Business Management and Logistics Management 

考核方式：考试/考查

Assessment：examination

先修课程：管理学、西方经济学、线性代数、概率论与数理统计

Preparatory Courses：Management，Western Economics，Linear algebra，probability theory and mathematical statistics

二、课程简介（Brief Course Introduction）

习近平总书记在全国高校思想政治工作会议上指出“要坚持把立德树人作为中心环节，把思想政治工作贯穿教育教学全过程，实现全程育人、全方位育人”，“要用好课堂教学这个主渠道，思想政治理论课要坚持在改进中加强，提升思想政治教育亲和力和针对性，满足学生成长发展需求和期待，其他各门课都要守好一段渠、种好责任田，使各类课程与思想政治理论课同向同行，形成协同效应” ，这是对“课程思政”的科学概括和集中阐发。教师在课程教学过程中将“课程思政”这一主题自然地融入到实际教学中，将其贯穿于课程教学目标、教学内容、教学环节、教师的精神风貌等诸多课堂因素中，“课程思政”的目标通过这些课堂因素得以体现和落实。
管理运筹学课程是近几十年发展起来的一门新兴学科，是管理科学和现代化管理方法的重要组成部分，主要运用数学方法研究各种系统的优化途径和方案，为决策者选择最优决策提供定量依据。本课程系统介绍线性规划、运输问题、整数规划、目标规划、动态规划、图论及其应用、排队论及决策分析等的基本概念、基本原理和基本方法。着重从实例入手建立数学模型，探讨一些经济管理中比较实用的数学模型和方法。培养学生基于实际问题建立数学模型、求解模型、分析模型解的结果并进行经济评价的能力。通过课程思政教育，可培养学生的爱国情怀、团队精神、爱岗敬业精神，科学意识，提高学生的法律法规意识、资源优化意识、目标管理意识，加强学生的系统思维、辩证思维、逻辑思维等。

As an important component of management sciences and modern management methods, operations research for management being a new and developing course in recent decades, makes researches on optimizing approaches and schedules of all kinds of systems by applying mathematical methods, so as to supply quantitative accordance for decision-makers choosing optimum decision. The course introduces fundamental concepts, principles and methods of linear programming, transportation problem, integer programming, goal programming, graph theory and its applications, queuing theory and decision analysis. On the basis of emphasizing on establishing mathematical model according to realistic examples, some practical mathematical models and methods in economics and management fields are discussed. Thus, the ability for students of establishing models, solving models, analyzing model solutions and making economic evaluation are cultivated based on practical problems.Through ideological and political education, students' spirits of patriotism, team work, and dedication to work can be cultivated, and students' awareness of laws and regulations, resource optimization, and goal management can be improved, and students'  thinking of system, dialectics and logic can be strengthened.

三、课程性质与教学目的

课程性质：专业选修课

教学目的：通过本课程的学习，使学生能够理解和掌握管理运筹学的基本概念、基本原理和基本方法，同时具备基于实际问题建立数学模型、求解模型、分析模型解的结果并进行经济评价的能力，从而为今后其它专业课程的学习以及解决实际问题奠定扎实的理论基础。
四、教学内容及要求

第一章　绪 论

（一）目的与要求

1.了解管理运筹学的发展历史；

2.了解管理运筹学的研究对象与特征；

3.理解管理运筹学模型；

4.理解管理决策的定性方法和定量方法；

5.掌握管理运筹学的工作步骤，了解其未来发展趋势。

（二）教学内容

第一节　管理运筹学简史

1.主要内容

运筹学（Operations Research or Operational Research,缩写OR）是近几十年来才逐步发展起来的一门新兴学科，最早是由于军事上的需要而产生的。到1942年，英国的陆、海、空三军都正式建立了OR组织，专门研究各种新式武器如何有效使用新问题。第二次世界大战结束后，由于经营管理中的许多问题和战争中所碰到的问题极为相似，于是运筹学的研究方法及其理论很快深入到工业生产部门和商业部门。我国从1956年起开始了对运筹学的研究与应用。现在，运筹学已在我国经济管理领域得到广泛的应用，运筹学的研究也日益受到政府部门和企业的重视，因而使我国在运筹学的某些研究分支上已达到世界水平。

第二节　管理运筹学的研究对象与特征

1.主要内容

管理运筹学是用定量化方法来为管理决策提供定量依据的一门学科。管理运筹学把复杂的管理系统归结为数学模型，然后使用数学方法和计算机求解与分析，从而得到系统最优运行方案，供管理人员和决策人员参考。

管理运筹学的研究对象是各种有组织的系统（主要是经济组织系统）的经营管理问题，该系统是在一定时空条件下存在；为人所能控制和操纵，有两个以上行动方案可供抉择而需要人们作决策的系统。

管理运筹学具有如下一些主要特征：

管理运筹学研究和解决问题的基础是最优化技术，并强调系统整体最优；

管理运筹学研究和解决问题的优势是应用各学科交叉的方法，具有综合性；

管理运筹学的方法具有显著的系统特征，其各种方法的运用，几乎都需要建立数学模型和利用计算机进行求解；

管理运筹学的效果具有连续性，即具有动态性；

管理运筹学具有强烈的实践性和应用的广泛性。

第三节　管理运筹学模型

1.主要内容

管理运筹学中所使用的数学模型，一般由决策变量、约束条件或限制条件以及目标函数所构成，其实质表现为在约束条件允许的范围内，寻找目标函数的最优解。即其数学模型的一般形式为：
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为决策变量，Z为目标函数,
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为约束条件。

针对实际问题所建立的管理运筹学模型，一般应满足两个基本要求：一是要能完整地描述所研究的系统，以便能代替现实供我们分析研究；二是要在适合所研究问题的前提下，模型应尽量简单。

第四节　管理运筹学的研究步骤及其展望

1.主要内容

应用管理运筹学的方法来研究实际问题时，首先要求用系统观点来分析问题，即不仅要求提出需要解决的问题和希望达到的目标，而且还要弄清问题所处的环境和约束条件，从而建立相应的管理运筹学模型，以寻找问题的最优解，为决策提供定量依据。管理运筹学的研究步骤主要分为以下几步：

（1）提出问题。提出需要解决的问题；

（2）收集资料。根据要解决的问题收集相应的基础资料；

（3）建立模型。用数学语言描述问题，即选用适当的数学方法建立相应的数学模型；

（4）求解。用相应的运筹学算法求出所建模型的解；

（5）解的检验。首先检验解在理论上是否正确，其次检验解是否反映现实问题；

（6）解的实施。向决策者提供决策所需要的数据和决策方案，并付诸实施。

运筹学是一门独立的新兴学科，它的发展与社会科学、技术科学和军事科学的发展紧密相关，已成为一项工程与管理学科不可缺少的基础学科。它的方法和实践已在管理科学、社会经济、工程技术和军事决策等方面起着主要的作用并已产生巨大的经济效益和社会效益。运筹学同其他自然科学和人文科学的交叉，便形成了如，计算运筹学、工程技术运筹学和管理运筹学等。

(三)思考与实践

正确理解管理运筹学的涵义，管理决策的定性方法和定量方法；了解管理运筹学的模型，掌握其工作步骤。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第二章　线性规划与单纯形法
（一）目的与要求

1.掌握线性规划的数学模型及建模步骤。

2.掌握线性规划的图解法。

3.认识线性规划的标准型及掌握转化为标准型的方法。

4.掌握单纯形法与单纯形表；掌握人工变量方法的使用。

5.掌握线性规划在经济管理中的一些常见应用实例。

6.课程思政：通过学习线性规划图解法培养学生的法制意识、团队精神。

（二）教学内容

第一节　线性规划模型

1.主要内容

在生产实践中，常常会遇到两类优化问题：如何运用现有的资源（如人力、机器、原材料等）安排生产，使产值最大或利润最高；或者，对于给定的任务，如何统筹安排以便消耗最少的资源。线性规划是用来解决这类问题常见的方法，而建立线性规划数学模型则是用线性规划解决问题时最基本的步骤。

2.基本概念和知识点

（1）决策变量：决策变量是模型要决定的未知量，即决策者采用的模型所规定的抉择方案。确定合适的决策变量是能否成功地建立数学模型的关键。

（2）目标函数：将决策者所追求的目标表示为决策变量的函数。

（3）约束条件：约束条件可用决策变量的等式或不等式来表示。

3.问题与应用

（1）如何理解线性规划的建模原理？

（2）基于实际问题如何建立线性规划模型？

第二节　线性规划模型的标准型

1.主要内容

由于线性规划模型的目标函数和约束条件内容和形式上的差别，使线性规划模型的具体形式往往很不一致。为了便于统一处理，有必要规定线性规划模型的标准形式。

2.基本概念和知识点

（1）最小化问题的转化。求minZ等价于求max(-Z)，因此，只需改变目标函数的符号就可以实现最大化和最小化之间的转换。

（2）不等约束的处理。不等式约束可以通过引入松驰变量或剩余变量化为等式约束。

（3）非正变量与符号无限制变量（无约束变量）的处理。

3.问题与应用

（1）如何理解线性规划模型的标准形式？

（2）面对具体的线性规划模型如何转化为标准形式？

第三节　线性规划的图解法

1.主要内容

当一个线性规划模型只含两个变量时，可以通过在平面上作图的方法来求解。这种方法的优点是直观性强，计算方便，但缺点是只适用于有两个变量的情形。

（2）课程思政

①做任何事情都要遵守规则，要有底线思维。图解法中，根据约束条件在二维欧氏平面上画出的可行域是由满足约束条件的点所组成的集合。就是先确定可行域，在可行域下求目标函数的最大值，如果没有可行域域，再好的目标也是无法实现。有可行域但可行域无界，也是达不到最优的。方案太多，等于没有。若变量的取值范围脱离了可行域，其目标可能背道而驰。可行域就意味着规则和限制条件，无论作为个人或组织，在追求目标的时候，其行为都应符合相关规则和制度要求，不应违背各类法律法规及思想道德约束，即应具备底线思维，即使不能实现最大目标，也不能违背正义、良知和规则。俗话说，“国有国法，家有家规”。我们生活在社会这个大家庭中，为了每个人都各安其所，就要有各种行为准则来约束我们的行为。张居正说：“天下之事，不难于立法，而难于法之必行；不难于听言，而难于言之必行”。所以，我们在生活中的一言一行都应该自觉遵守规章制度，向他人释放正能量。

②透过现象看本质，抓住事物的共性也就是本质才能升华和收获。图解法中，根据目标函数确定目标函数值的等值线，以及目标函数增长的方向。等值线把杂乱无章的点，归为了等值线这个共性上。世界是复杂的也是简单的。复杂在每个事物都有自己的个性的一方面，而简单又在于它们具有本质上的共性。比如化学元素周期表中的元素118 种却可以构建出如此纷繁复杂，多彩多姿的世界万物。万物虽小，但团结在一起就可以迸发出巨大的力量。比如蚂蚁力量虽小，但可以搬动数以千万倍于己的巨蟒，这是无数只蚂蚁结成共同目标，协调一致，并为之奋斗的团队精神才能完成。团队精神是大局意识、协作精神和服务精神的集中体现，是以协同合作为核心，反映了个体利益和集体利益的统一，保证集体高效运转的一种精神。

2.基本概念和知识点

（1）图解法的解题步骤

在平面上建立直角坐标；图示约束条件，找出可行域；作出目标函数；寻找最优解。

（2）线性规划问题求解的几种可能结果

唯一解；多重解；无界解；无可行解。

3.问题与应用

（1）对于一个有两个变量的线性规划问题如何运用图解法求解？

第四节　线性规划的单纯形算法

1.主要内容

单纯形算法是DantZig于1947年提出来的，五十多年来，它一直是求解线性规划最有效的方法之一。

2.基本概念和知识点

（1）可行解、最优解、基、基变量、非基变量、基解、基可行解等概念。

（2）单纯形算法的基本原理。

（3）最优性检验与解的判别。

（4）单纯形列表算法。

3.问题与应用

（1）如何理解单纯形算法的基本原理和基本概念？

（2）如何掌握单纯形列表算法？

第五节　大M法——一种人工变量法

1.主要内容

一般地，许多线性规划问题化为标准形后，其约束方程组的系数矩阵不一定含有m阶单位矩阵。这时，可采用人造基方法，即对不等式约束减去一个非负的剩余变量后，再加上一个非负的人工变量；对于等式约束直接加上一个非负的人工变量，总能得到一个单位矩阵，即为人工变量法。

2.基本概念和知识点

（1）虚拟变量。

（2）大M法。

3.问题与应用

（1）如何理解虚拟变量？

（2）掌握大M法。

第六节　案例分析（线性规划在经济管理中的应用）

1.主要内容

任何一个经济系统，为了进行自己的经济活动，都拥有一定的资源，如人力、物质、设备、资金、工时等。经济管理工作的根本任务就在于科学地组织各项经济活动，以便这些资源得到最充分的利用，从而取得最大的经济效益。经济活动所涉及的范围很广，如经营规划的制订，生产规划的安排，原材料的利用、投资的安排，库存的控制等等。所有这些经济管理活动，都存在一个合理使用资源，以提高经济效益的问题，即存在一个管理优化问题：一是在现有资源条件下，当生产任务具有一定灵活性时，问如何合理安排，以保证生产任务的完成，又能最大限度地实现某一预期目的（如产值最大或利润最高）？二是为了完成一定的任务，问怎样进行组织，才能使资源的消耗为最少？

2.基本概念和知识点

（1）合理下料问题。

（2）配料问题。

（3）投资问题。

（4）任务安排问题。

（5）外购合同问题。

（6）广告方式的选择问题。

（7）有价证券的选择问题。

（8）环境保护问题。

3.问题与应用

（1）根据实际问题，如何建立线性规划模型？

（2）如何将线性规划模型解的数学语言转化为管理语言？

(三)思考与实践

如何理解线性规划的数学模型，掌握其建模步骤和线性规划的单纯型算法。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第三章　对偶理论与灵敏度分析
（一）目的与要求

1.了解线性规划对偶问题的实际背景。

2.掌握对偶问题的建立规则与基本性质。

3.掌握对偶问题最优解的计算及其经济解释。

4.掌握线性规划的灵敏度分析。

5.了解线性规划的参数分析.

6.掌握线性规划在经济管理中常见的应用例子
（二）教学内容

第一节　线性规划的对偶问题
1.主要内容：

对偶问题的概念；对偶问题的形式。

2.基本概念和知识点

（1）对称形式的对偶问题。
（2）非对称形式的对偶问题。
（3）对偶规则。
3.问题与应用

（1）如何理解对偶规则？

（2）针对线性规划的原问题，根据对偶规则写出其对偶问题？
第二节　对偶问题的基本性质
1.主要内容：对偶问题的性质。

2.基本概念和知识点

（1）弱对偶性。
（2）最优性。
（3）无界性。

（4）强对偶性或对偶定理。
3.问题与应用

（1）结合实际说明对偶定理及互补松弛条件。

（2）针对线性规划原问题，写出与对偶问题的解之间的对应关系。
第三节　对偶单纯形法
1.主要内容：

对偶单纯形法的基本原理；对偶单纯形法的计算步骤。
2.基本概念和知识点

（1）用对偶单纯形法求解线性规划问题。

（2）了解对偶单纯形法的优点。
3.问题与应用

（1）对偶单纯形法适用于哪些情形?

第四节　对偶问题的经济解释——影子价格
1.主要内容：

对偶问题的经济解释，影子价格在经济管理中的应用。

2.基本概念和知识点。

（1）影子价格。

（2）影子价格在经济管理中的作用。

3.问题与应用

（1）结合实际，说明影子价格的表现形式。

（三）思考与实践

了解对偶问题的基本形式及对偶规则，学会应用对偶单纯形法求解线性规划问题。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第四章　运输问题

（一）目的与要求

1.掌握运输问题的数学模型。

2.掌握求解运输问题的表上作业法。

3.能把产销不平衡问题转化为产销平衡问题。

4.掌握运输模型的若干实际应用例子。

（二）教学内容

第一节　运输问题的建模

1.主要内容：

运输问题的数学模型；运输问题数学模型的特点。

2.基本概念和知识点

（1）产销平衡运输问题的数学模型

（2）产销不平衡运输问题

（3）运输问题的特殊性

约束条件系数矩阵元素等于0或1；约束条件系数矩阵的每一列有两个非零元素，这对应于每一个变量在前m个约束方程中出现一次，在后n个约束方程中也出现一次；对于产销平衡运输问题，还有以下特点：所有结构约束条件都是等式约束；各产地产量之和等于各销地销量之和。

3.问题与应用

（1）如何理解运输问题的含义？

（2）基于运输问题的特殊性，掌握建立其数学模型的方法。

第二节　平衡运输问题的表上作业法

1.主要内容：最小元素法；伏格尔法。

2.基本概念和知识点

（1）表上作业法

表上作业法是求解运输问题的一种简便而有效的方法，是一种迭代算法。

（2）最小元素法

（3）Vogel法

（4）闭回路法

（5）位势法

3.问题与应用

（1）对于平衡运输问题，掌握如何进行表上作业法求解运输问题。

第三节　不平衡运输问题

1.主要内容：将不平衡运输问题转化为平衡运输问题。

2.基本概念和知识点

（1）总产量大于总销量运输问题的数学模型。

（2）总销量大于总产量运输问题的数学模型。

3.问题与应用

（1）如何将不平衡运输问题转化为平衡运输问题?

第四节　案例分析

1.主要内容：运用运输问题的建模思想，解决实际的建模问题。

2.基本概念和知识点。

（1）销量大于产量的化肥调拨问题。

（2）产量大于销量的柴油机供销问题。

（3）船舶调度问题。

3.问题与应用

（1）针对实际问题，如何建立运输问题的数学模型。

（三）思考与实践

试比较运输问题与线性规划问题的数学模型，掌握求解运输问题的表上作业法。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第五章　整数规划

（一）目的与要求

1.正确理解整数规划的含义。

2.掌握分枝定界法的思想和方法。

3.掌握0－1变量的恰当引入和使用。

4.掌握指派问题的算法。

5.课程思政：通过学习指派问题培养学生的资源优化意识以及爱岗敬业精神。

（二）教学内容

第一节　整数规划的建模

1.主要内容：整数规划的建模思想与方法

2.基本概念和知识点

（1）整数规划的含义。

（2）整数规划的建模方法。

3.问题与应用

（1）如何理解整数规划的建模思想与方法？

第二节　整数规划的分枝定界法

1.主要内容：分枝定界算法。

2.基本概念和知识点

（1）分枝与定界

“分枝”为整数规划最优解的出现创造条件，“定界”则可以提高搜索的效率。

（2）分枝定界算法。

3.问题与应用

（1）如何理解和掌握整数规划的分枝定界算法？

第三节　0－1型整数规划

1.主要内容：0－1型整数规划的建模原理

2.基本概念和知识点

（1）0－1型变量

（2）0－1型整数规划的建模

（3）0－1型整数规划的解法

3.问题与应用

（1）如何理解和掌握0－1型整数规划的建模及其解法?

第四节　指派问题

1.主要内容：

（1）指派问题的建模原理及其算法

（2）课程思政

指派问题在现实生活中经常遇到，比如：有若干项工作需要分配给若干人来做，由于每个人的专长、能力及精力不同，分配方案不同意味着完成产出或工作的效率就有差异。因此，应通过人岗匹配，使每个人做其最适合的工作，且每项工作应由最合适的人来做，进而实现资源优化。由上述分析可知，不论是组织中的管理者还是日常生活、工作中的个人，为了实现既定目标，都存在各种资源的分配问题，通过资源的合理分配实现最优产出。比如，在大学校园生活中，每位同学的精力都是非常有限的，应将有限的精力（即资源）用于做有意义的事情（即目标），且实现资源的最大化利用。比如，为了学好某一堂课的知识，可以自己预习、好好听课，还可以网上查找相关资料，再可以咨询老师及同学。在工作中，就更加需要有资源优化的意识，比如生产过程中通过对各类人员、机器、物料的合理安排，实现各类客户订单交货期最短，或者生产成本最低。作为管理者，事务繁忙，应合理安排工作、社交、锻炼、休息的时间，实现个人的自我认知及自我满意度最高。

上述文字主要说明每个人都应有通过对各类资源要素合理分配实现资源优化的意识，一旦资源的分配确定后，我们就应按照既定方案努力行动，实现最优产出。比如，若老师或领导给我们安排了岗位，分配了既定的工作或任务，我们就应该各司其职，做好自己本职工作，在相应岗位上发光发热，做出自己应有的贡献，进而培养自己的敬业精神和职业使命感。再比如，我们作为一个团队去完成某一项任务，团队负责人根据我们的偏好、特长、兴趣等进行了分工，如果我们对待自己的工作马马虎虎，不努力、不注重方法，其后果是影响整个团队的工作进程及工作业绩，不仅自己愧疚，也可能招致团队其他成员的反感。综上所述，我们应该敬业，敬业是公民职业行为准则的价值评价，要求公民忠于职守、克己奉公、服务人民、服务社会，充分体现了社会主义核心价值观。

2.基本概念和知识点

（1）指派问题的标准形式及其数学模型。

（2）指派问题的匈牙利算法。

（3）非标准的指派问题。

3.问题与应用

（1）如何理解和掌握指派问题的建模原理及其算法？

（2）结合生活中的实例，分析如何实现各类资源与任务的最优对应关系？

第五节　案例分析

1.主要内容：运用整数规划的建模思想，解决实际建模问题。

2.基本概念和知识点

（1）招聘问题。

（2）集合覆盖问题。

（3）背包问题。

（4）场站问题。

3.问题与应用

（1）针对实际问题，如何建立整数规划的数学模型并求解？

（三）思考与实践

试比较整数规划与线性规划的数学模型，掌握其求解算法。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第六章　目标规划

（一）目的要求

1.理解目标规划的基本概念。

2.掌握目标规划的建模方法。

3.了解目标规划的图解法和单纯形法。

4.掌握目标规划的一些应用实例。

5.通过目标规划理论的学习培养学生的目标管理思维。

（二）教学内容

第一节　目标规划问题及其数学模型

1.主要内容：

（1）目标规划问题的含义及其建模原理。

（2）课程思政

前面学习的线性规划方法可以解决许多线性的最优化问题，但线性规划模型的应用有其局限性，它只能处理单一目标的最优化问题，比如实现利润的最大化或成本的最小化等，而目标规划方法可以解决一定条件下的多目标规划问题，比如对于生产车间，需要解决生产成本问题、产品质量问题、客户交货期问题、内部产能的高效利用问题等，因而在对各类机器、人工等资源进行安排或调度时，需要构建多目标规划模型。在日常生活或工作中，同学们也应考虑在资源有限的条件下如何同时实现多种目标。一方面，我们应该有理性思维，应明确做某些事情的意义及目的何在，应反思付出了足够的时间、精力、成本，是否获得了相应的产出。另一方面，一旦我们确定了自己的目标，就应该以目标作为激励我们的手段，通过自己的努力及各类资源的有效利用尽可能按时、按质、按量实现目标。

2.基本概念和知识点

（1）目标规划的概念。

（2）正、负偏差变量。

（3）绝对约束和目标约束。

（4）优先因子（优先等级）和权系数。

（5）目标规划的目标函数。

3.问题与应用

（1）如何理解目标规划的基本概念？

（2）如何掌握目标规划的建模方法？

第二节　目标规划的图解法

1.主要内容：图解法的几何意义

2.基本概念和知识点

（1）满意解。

（2）目标规划的几何模型。

3.问题与应用

（1）如何理解和掌握目标规划的图解法？

第三节　目标规划的单纯形法

1.主要内容：目标规划的单纯形算法及其计算步骤

2.基本概念和知识点

（1）优先因子的概念。

（2）优先等级的概念。

3.问题与应用

（1）如何理解和掌握目标规划的单纯形算法？

第四节　案例分析

1.主要内容：运用目标规划的建模思想，解决实际建模问题。

2.基本概念和知识点

（1）升级调资问题。

（2）生产计划问题。

（3）多目标运输问题。

（4）电台节目安排问题。

（5）混合配方问题。

（6）曲线拟合问题。

3.问题与应用

（1）针对实际问题，如何建立目标规划的数学模型并利用单纯形算法进行求解。

（三）思考与实践

如何理解目标规划的建模思想与方法？掌握其求解的单纯形算法。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第七章　动态规划

（一）目的与要求

1.掌握动态规划的基本概念和基本方法。

2.正确建立动态规划的数学模型。

3.掌握动态规划的逆序算法。

4.掌握多阶段决策过程的算法。

5.掌握一维资源分配问题的建模及解法。

6.掌握高低负荷问题的建模及解法。

（二）教学内容

第一节　多阶段决策问题

1.主要内容：多阶段决策问题是一类特殊形式的动态决策问题，就是在允许选择的策略集合内选择一个最优策略，使在预定的标准下，达到最好的经济效果。

2.基本概念和知识点

（1）最短路线问题。

（2）机器负荷分配问题。

3.问题与应用

（1）如何理解多阶段决策问题？

第二节　动态规划的基本概念和基本方程

1.主要内容：动态规划的基本概念及其基本方程

2.基本概念和知识点

（1）阶段。

（2）状态。

（3）决策和策略。

（4）状态转移方程。

（5）指标函数。

（6）最优指标函数。

3.问题与应用

（1）如何理解动态规划的基本概念、基本思想和基本方程？

第三节　动态规划应用举例

1.主要内容：资源分配问题和机器负荷分配问题。

2.基本概念和知识点

（1）一维资源平行分配问题。

（2）高低负荷问题。

（3）库存管理问题。

3.问题与应用

（1）针对多阶段决策的实际问题，如何正确建立动态规划的数学模型？

（三）思考与实践

如何理解动态规划的建模原理？掌握动态规划的一些常见应用实例。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第八章　图论及其应用

（一）目的与要求

1.正确掌握图的一些基本概念。

2.掌握树的概念和最小支撑树的求解算法。

3.正确掌握网络最短路线问题的Dijkstra算法。

4.掌握网络最大流问题的算法。

5.了解网络最小费用最大流的算法。

(二)教学内容

第一节　图和树

1.主要内容：图的基本概念和基本定理及树的概念

2.基本概念和知识点

（1）点、边、弧。

（2）无向图与有向图。

（3）连通图、不连通图、基础图。

（4）有向图的路和链。

（5）次、支撑子图。

（6）树、支撑树和最小支撑树的概念。

3.问题与应用

（1）如何理解图、树的基本概念和两个基本定理？

第二节　最短路问题

1.主要内容：网络最短路概念及Dijkstra算法。

2.基本概念和知识点

（1）最短路概念。

（2）Dijkstra算法的基本思想。

3.问题与应用

（1）如何理解网络最短路概念？

（2）如何掌握Dijkstra算法？

第三节　最大流问题

1.主要内容：最大流问题的基本概念及其基本定理

2.基本概念和知识点

（1）网络与流。

（2）可行流与最大流。

（3）增广链。

（4）截集与截量。

（5）寻找最大流的标号法（Ford，Fulkerson方法）

（6）最小费用最大流问题。

3.问题与应用

（1）如何理解最大流问题的基本概念及其基本定理？

（2）如何掌握寻找最大流的标号法？

第四节　案例分析

1.主要内容：运用图论原理解决实际建模问题。

2.基本概念和知识点

（1）考试安排问题。

（2）放水灌溉问题。

（3）学校选址问题。

（4）输油管道的最大运输能力。

（5）匹配问题。

（6）订货问题。

3.问题与应用

（1）针对实际问题，如何建立网络模型？

（三）思考与实践

如何理解图论的基本原理及其相应算法？ 

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第十章　决策分析

（一）目的与要求

1.掌握基于不同决策准则下的不确定性决策问题的决策方法。

2.掌握风险决策的决策树方法。

3.掌握效用的概念以及效用曲线确定的方法。

4.理解和掌握基于效用曲线的决策方法。

5.课程思政：通过决策方案的制定及比较培养学生的系统思维及辩证思维，通过对不确定型决策的学习培养学生的爱国意识与情怀。

（二）教学内容

第一节　决策分析概述

1.主要内容：

（1）决策的概念及其分类

（2）课程思政：

对于各类组织，决策无处不在、无时不有，某些决策属于企业的战略决策，具有长远性、整体性、系统性，若决策失误，后果非常严重。为了能够做出正确决策，决策者本人需要有长远的战略眼光，具有很强的洞察力及认知能力，且知识、经验应非常丰富，另外也需要充分收集宏观、中观及微观层面的各类信息，在充分利用某些工具、方法对各类信息进行分析的基础上提出不同的候选方案，提出评价指标，通过比较每个方案在各个指标方面的优缺点及差距，最终得到相对最满意或最优的方案，此方案即为最终的决策。由上述分析可知，我们在做出某些决策时需要有系统思维和辩证思维，眼光应放长远些，应从全局考虑，应与外界充分接触获取相关信息，应抓住事物的主要矛盾和矛盾的主要方面，既要有主观能动性，也应深刻认识事物的本质，抓住事物的客观发展规律，基于逻辑推理和直觉判断，在合理运用数理方法的基础上最终做出正确决策。

2.基本概念和知识点

（1）决策模型的三个最基本因素：自然状态；策略；益损值。

（2）根据对未来状态的把握程度的不同，决策问题可分为三类：确定型决策；不确定型决策；风险型决策。

3.问题与应用

（1）如何理解决策的概念？

（2）如何理解和把握决策问题的分类？

第二节　不确定型决策

1.主要内容：

（1）不确定型概念及其准则

（2）课程思政：

当前，外部环境正处于百年未有之大变局中，环境的高度不确定性和复杂性使各级各类组织的发展面临挑战，但同时也为我们国家和民族提供了良好的发展机遇。通过分析、讨论国际政治、经济等形势的不确定性对我国经济社会发展的影响及其应对措施，可一方面激发学生的爱国热情，增强历史责任感，坚定文化自信，加强使命担当；另一方面，可提高学生的不确定性风险意识并培养其逻辑思辨能力。

2.基本概念和知识点

（1）等可能性准则。

（2）乐观准则。

（3）悲观准则。

（4）折衷准则。

（5）后悔值准则。

3.问题与应用

（1）如何理解不确定型决策的概念？

（2）如何掌握不确定型决策的五个准则？

第三节　风险型决策

1.主要内容：风险型决策的概念及其准则

2.基本概念和知识点

（1）最优期望益损值决策准则。

（2）决策树算法。

（3）多级决策。

（4）完全情报及其价值。

（5）贝叶斯（Bayes）决策。

3.问题与应用

（1）如何理解风险型决策的概念？

（2）如何理解和掌握风险型决策准则及其相应算法？

第四节　效用理论

1.主要内容：效用理论的基本概念及其基于效用曲线的决策方法。

2.基本概念和知识点

（1）效用及效用曲线。

（2）最大期望效用值决策准则及其应用。

3.问题与应用

（1）如何理解效用理论的基本概念？

（2）如何理解和掌握基于效用曲线的决策方法？

（三）思考与实践

如何理解基于不同决策准则下的不确定性决策问题及其相应的各种决策方法？ 

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论的形式。

第十二章　博弈论

（一）目的与要求

1.正确理解博弈论中的背景、基本要素及分类。

2.掌握两人完全信息静态非合作博弈模型的建立。

3.掌握混合战略纳什均衡的解法，并理解其意义。

（二）教学内容

第一节　基本要素和分类
1.主要内容：

博弈论的基本要素；博弈论的分类。

2.基本概念和知识点

（1）参与人、信息、行动和策略、支付、均衡的概念。

（2）非合作博弈与合作博弈的对比，静态博弈与动态博弈的对比，完全信息博弈与非完全信息博弈的对比，零和博弈、常和博弈与变和博弈的对比。
3.问题与应用

（1）结合实际，说明各类博弈的行动和策略？

第二节　完全信息静态博弈
1.主要内容：

以田忌赛马为例说明完全信息静态博弈的特点。

2.基本概念和知识点

（1）完全信息静态博弈模型。
3.问题与应用

（1）举例说明完全信息静态博弈的参与人、策略等。
第三节　纳什均衡
1.主要内容：

占有策略均衡；重复剔除的占优策略均衡；纳什均衡；混合策略纳什均衡。

2.基本概念和知识点

（1）占优策略均衡。

（2）囚徒困境。

（3）纯策略纳什均衡。

（4）混合策略纳什均衡
3.问题与应用

（1）针对实际问题，学会求解占优均衡策略以及纳什均衡策略。

（三）思考与实践

针对实际问题，理解其属于哪一类博弈问题，能表述博弈的具体策略，能计算或寻找所有的纳什均衡（包括纯策略和混合策略）。

（四）教学方法与手段

本章主要采用课堂讲授、课堂讨论等形式。

五、各教学环节学时分配

	教学环节

教学时数


课程内容
	讲

课
	习

题

课
	讨

论

课
	实验
	其他教学环节
	小

计

	第一章　绪 论
	2
	
	
	
	
	2

	第二章  线性规划与单纯形法
	4（3）
	1
	1（0）
	3（2）
	作 业
	9（6）

	第三章  对偶理论与灵敏度分析
	2（1）
	
	
	3（2）
	
	5（3）

	第四章   运输问题
	3（2）
	1
	
	3（2）
	作 业
	7（5）

	第五章   整数规划
	3（2）
	1（0）
	
	3（2）
	作 业
	7（4）

	第六章   目标规划
	3（2）
	1
	
	3（2）
	作 业
	7（5）

	第七章   动态规划
	2
	1（0）
	1（0）
	
	作 业
	4（2）

	第十章   决策分析
	2
	
	
	3（2）
	作 业
	5（4）

	第十二章  博弈论
	2（1）
	
	
	
	
	2（1）

	合  计
	23（17）
	5（3）
	2（0）
	18（12）
	
	48（32）


“各教学环节学时分配”中，“其它教学环节”主要指习题课、课堂讨论、课程设计、看录相、现场参观等教学环节。
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